	附件1 吴忠市妇幼保健计划生育服务中心2018年人才招聘计划一览表

	序号
	岗位
	岗位简介
	数量
	招聘条件

	
	
	
	
	学历
	年龄
	专业
	其他要求
	备注

	1
	医务
	医疗质控、继续教育、医疗纠纷、职称管理
	1
	本科及以上
	45岁以下
	临床专业
	有执业医师资格证，中级及以上专业技术职称
	有医务科工作经验者优先

	2
	财务
	内控制度制定和监督执行，财务报表和报告质控，重大财务决策分析及审计
	1
	本科及以上
	45岁以下
	会计学、审计学、财务管理学等相关专业
	有会计师（中级）及以上专业技术职称
	有医院财务、审计工作经验者优先

	3
	党务
	基层党建和党风廉政建设
	1
	全日制本科及以上
	35岁以下
	中国语言文学、新闻传播学类或行政管理专业
	中共党员，教师或秘书技术员及以上专业技术职称
	有党务工作经验者优先

	4
	信息
	妇幼卫生信息统计、分析，健康教育策划、实施
	1
	全日制本科及以上
	35岁以下
	公共卫生或妇幼卫生专业
	有统计上岗证或统计从业资格证或初级统计师专业技术职称
	擅长设计、绘画者(有相关等级证书)优先

	5
	护理
	护理管理材料撰写、工作资料收集整理归档、护理质控等护理部日常事务
	1
	全日制专科及以上
	30岁以下
	护理专业
	有护士执业证，2年以上临床护理工作经历
	有护理部工作经验者优先

	6
	文秘
	撰写、审核单位各类应用文稿，起草对内、对外各类报告、公文函件、通知、总结及领导讲话稿
	1
	全日制本科及以上
	35岁以下
	汉语言文学专业、秘书学专业或文秘学专业
	中共党员，公文写作能力强，有新闻媒体或办公室5年以上工作经历，了解国家卫生计生工作方针政策
	在市级以上报刊或新闻媒体发表文章、推送稿件者优先

	7
	临床
	孕产群体保健及个体保健、妇产科临床
	1
	不限
	50岁以下
	临床专业
	妇产科副主任以上专业技术职称，10年以上二级妇幼保健机构工作经验
	有丰富的临床和保健工作经验


